
     
 

 

 11/24ننة من مرحلتين رقم مناقصة علنية ممك  

، معيشةنفقات وحساب ور، ضتسجيل الحو، لحساب الأجور أنظمةلتقديم خدمات إنشاء وتشغيل 

 وتشغيل مخصصات التقاعد

أجور، حساب وتشغيل أنظمة  إنشاء"( يطلب بهذا تلقي عروض لتقديم خدمات البنكبنك إسرائيل )فيما يلي: " .1

مة أنظمة ءمن خلال ملا –، وتشغيل مخصصات تقاعدية (ومبيت وإقامةوجبات معيشة )نفقات وتسجيل حضور، و

لة "(، وكل ذلك وفقاً للتعريفات المفص  الخدماتمقدم العرض لاحتياجات البنك ووفق نموذج مكتب خدمات )فيما يلي "

 "(.المواصفاتالمناقصة )فيما يلي: "في مستند تعريف الخدمات المرفق في القسم "د" من مستندات 

 م العرض تقديم حلول لتزويد الخدمات التالية:دفي إطار العرض، يتوجب على مق .2

الكتروني  101الكتروني، ونموذج  106نموذج وقسيمة راتب الكترونية، صدار يشمل تطبيق لإ أجورحساب نظام  .3

 من المواصفات(. 2 القسملة في )المتطلبات مفص  

 .من المواصفات( 3 القسملة في )المتطلبات مفص   تقاعديةوتحصيل  خدمات تشغيل .4

 من المواصفات(. 4 القسملة في )المتطلبات مفص   تطبيق للانضمام إلى المعاشات التقاعدية .5

 من المواصفات(. 5 القسملة في )المتطلبات مفص   ورضنظام إدارة الح .6

 من المواصفات(. 6لة في القسم )وجبات واقامة ومبيت( )المواصفات مفص   نظام نفقات المعيشة .7

 "(.النظام"، وجميعها معاً "الأنظمة)فيما يلي: "  .8

تقديم مة أنظمة حساب الأجور في البنك، وءيوضح بهذا أن الخدمات تشمل من بين أمور أخرى، كذلك عملية ملا .9

 اتوتحويل حساب )منذ نشأتها(، جميع بيانات الموظفين بأكملهاالبنك، وكذلك تحويل  لدىرشاد وتطبيق الأنظمة الإ

 سنوات سابقة. 4الأجور حتى 

من موقع الفائز بالمناقصة وستشمل الخدمات تشغيل دوري وصيانة وتقديم  أنه سيتم تشغيل النظامكما يوضح بهذا،  .10

 ل في المواصفات.ظام، وكل ذلك كما هو مفص  نلل ات"مكتب خدم"خدمات 

ستوفي يفي إطار العرض، على مقدم العرض اقتراح مدير مشروع من طرفه )فيما يلي: "مدير المشروع"(، والذي  .11

 فيما يلي. 3.7و  3.6لة في البنود الشروط الأولية المفص  

 طلب من قبل البنك وبالتنسيق مع الفائز.في القدس، أو في مكان آخر كما سي   مقرهك في نللب متاحةستكون الخدمات  .12

بحيث تتوفر للبنك ضمن من موعد توقيع البنك على الاتفاقية، تبدأ ترة التعاقد في هذه المناقصة هي لعشر سنوات ف .13

حتى و، في كل مرة سنة لفترةن لآخر يتقصير فترة التعاقد. كذلك يحق للبنك تمديد فترة التعاقد من حالاتفاقية إمكانية 

  عشر سنوات إضافية.ما مجموعه 

ي الموعد الأخير لتقديم العروض جميع المتطلبات الأولية للمشاركة في المناقصة لكل جهة تستوفي فكة المشار يمكن .14

 ، كما هي مفصلة أدناه:)بشكل تراكمي( في المناقصة

المطلوبة  حمقدم العرض هو شركة مسجلة بحسب القانون في إسرائيل، وبحوزته جميع التراخيص والتصاري .14.1

 .1976العامة لعام بحسب قانون تعاقدات المؤسسات 

 العروض فقط. مور المقترح هي أنظمة مدمجة، يتم تشغيلها على يد مقدضنظام الاجور ونظام تسجيل الح .14.2



يمتلك مقدم العرض خبرة في تقديم خدمات الأجور والحضور، من خلال نظام الأجور ونظام تسجيل الحضور  .14.3

على الأقل، مع استيفاء جميع الشروط  مؤسسات، لثلاثة 2023-2021خلال السنوات الثلاث من قبله،  حالمقتر

 التالية )بشكل تراكمي(:

 الأنظمة هي أنظمة مدمجة، يتم تشغيلها على يد مقدم العرض فقط. .14.3.1

موظف على الأقل، يحصلون على أجورهم في نفس  1000يعمل  المؤسساتفي كل واحدة من  .14.3.2

 الوقت.

 لمدة سنة تقويمية كاملة على الأقل. المؤسساتفي كل واحدة من تم تشغيل الأنظمة  .14.3.3

ظفين يتم حساب الأجور لهم وممن العامة، وفيها فئات  مؤسساتمنها على الأقل، هي  مؤسستان .14.3.4

 بحسب الرتبة ودرجة الوظيفة.

 ت سددتقاعد  يحصلون على مخصصاتمتقاعد على الأقل،  1000واحدة على الأقل، يوجد  مؤسسةفي  .14.3.5

 حساب معاشاتهم أيضاً.للأجور احساب  نظامستخدم ي  ، وميزانيتهامن 

بين نظام الاجور المقترح  تشغيلواحدة على الأقل أقام فيها واجهة  مؤسسةيمتلك مقدم العرض خبرة في  .14.4

 .SAP-HRونظام 

من  3ل في القسم خدمات تشغيل تقاعدية، كما هو مفص   2023-2021زود مقدم العرض خلال السنوات  .14.5

 1000على الأقل، يعمل في كل واحدة منها  لمؤسستينالمواصفات، لمدة سنة تقويمية كاملة على الأقل، 

 السنة التقويمية. طوالراتب شهري على موظف على الأقل، وحصل كل واحد من الموظفين 

 حب عمل(.م العرض )توجد بينهم علاقة موظف وصادمدير المشروع المقترح، هو موظف لدى مق .14.6

 مؤسستيننظام أجور ونظام تسجيل حضور، في  نشاءالمقترح كمدير مشروع فعلي، في إ المشروعمدير عمل  .14.7

 على الأقل، مع تلبية جميع الشروط المتراكمة التالية:

 2015-2023تم تشغيل الانظمة خلال السنوات  .14.7.1

 عامة. مؤسسةعلى الأقل هي  المؤسساتواحدة من  .14.7.2

ً على الأقل، و 1000تشغل مؤسسة واحدة على الأقل  .14.7.3 سجيل تور وجنظام حساب الأعمل موظفا

 لمدة سنة تقويمية كاملة على الأقل. فيهاضور حال

متقاعد على الأقل يحصلون  1000نظام الأجور في مؤسسة واحدة على الأقل يقوم بحسب أجور لـ  .14.7.4

 على معاشات تقاعدية من ميزانية المؤسسة.

 الفرعية.بجميع بنوده  14بالنسبة للبند 

وزارة حكومية، مؤسسة حكومية، سلطة محلية، مؤسسة بلدية، صندوق مرضى، مؤسسة للتعليم العالي  – مؤسسة عامة

من قانون  21" كما هي معرفة في البند ذات ميزانية، وأي "جهة 1992ي معرفة في قانون المناقصات الإلزامي لعام هكما 

 .1985أسس الموازنة لعام 

 أنظمة ذات واجهات تواصل فيما بينها، أو وحدات داخل النظام متوافقة فيما بينها. – أنظمة مدمجة

 من القسم "أ" من مستندات المناقصة. 5ل في البند يمكن تقديم العرض عبر ارساله بالبريد الالكتروني، كما هو مفص   .15

 .12:00، في الساعة 2024 حزيران 13 الخميس،يوم الموعد الأخير لتقديم العروض هو  .16

، تحت www.boi.org.ilمستندات المناقصة الكاملة متاحة عبر موقع الانترنت الخاص ببنك إسرائيل على العنوان:  .17

دات الصيغة الملزمة هي الصيغة الواردة في مستن .عنوان "المناقصات والتعاقدات"، ويمكن تنزيلها من هناك

 المناقصة.

 .tenders@boi.org.ilأو عبر البريد الالكتروني:  02-2740655للاستفسارات يمكن الاتصال على الرقم:  .18

http://www.boi.org.il/
mailto:tenders@boi.org.il


يحق للبنك، في أي وقت قبل الموعد الأخير لتقديم العروض، إدخال تغييرات على مستندات المناقصة )بما في ذلك  .19

تغيير المواعيد، الشروط الأولية وتفاصيل أخرى، بمبادرته أو كرد على أسئلة مقدمي العروض(. كل تغيير سيكون 

خطياً، وسينشر على موقع الانترنت الخاص بالبنك، وسيتم الإعلان عنه لجميع الجهات التي تقدمت بأسئلة استيضاح، 

  .لكل من يشارك فيه –وفي حال عقد اجتماع لمقدمي العروض 

 

 لا يلتزم البنك بقبول العرض الأقل، أو أي عرض آخر.

في حال وجود تناقض أو اختلاف بين هذا الإعلان وبين مستندات المناقصة، فإن تعليمات المناقصة ستكون هي 

 الملزمة.

 


