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1. שם היועץ  המוצע  ________________
2. השכלה
לצורך הוכחת העמידה בתנאי הסף, יש לפרט בטבלה את השכלת היועץ המוצע לרבות תואר אקדמי מוכר המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או תואר אקדמי ממוסד להשכלה גבוהה בחו"ל שאושר כשקול על ידי משרד החינוך באחד מהתחומים התנהגות ארגונית, תקשורת, פסיכולוגיה.
	התואר 
	 המוסד בו למד היועץ
	מספר שנות הלימוד
	מועד סיום הלימודים

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



יש לצרף את העתקי מכתבי הסמכה והתעודות הרלוונטיות לפירוט לעיל.


3. פירוט הניסיון המקצועי
לצורך הוכחת העמידה בתנאי הסף ולצורך איכות ההצעה יש לפרט את ניסיון היועץ המוצע בתחום תקשורת פנים ארגונית כהגדרתם במיפרט לשני (2) ארגונים לפחות, המונים כל אחד 500 עובדים לפחות, מתוכם ארגון ציבורי אחד לפחות, בהיקף של 200 שעות בשנה לפחות לכל ארגון, במשך שנתיים לפחות, בין השנים 2012 עד 2017. 
בסעיף זה:  "ארגון ציבורי" הוא משרד ממשלתי, תאגיד ממשלתי, רשות מקומית, תאגיד עירוני, קופת חולים, מוסד להשכלה גבוהה כהגדרתו בחוק חובת המכרזים, תשנ"ב-1992, וכל "גוף מתוקצב" כהגדרתו בסעיף 21 לחוק יסודות התקציב, תשמ"ה-1985. 
שירותי הייעוץ כללו: ליווי הקמת גוף תקשורת פנים ארגונית, ייעוץ וליווי של גוף התקשורת הפנים ארגונית ופיתוח תשתית התומכת בצרכי תקשורת פנים ובנייתה.

	 השנה בה סופקו השירותים 

	שם הארגון
	סוג הארגון
(יש לציין האם ארגון ציבורי)
	מספר העובדים בארגון
	מהות השירותים שסופקו
(יש לסמן V במקום הנכון)
	היקף שעות שסופקו בשנה זו 
	שם איש הקשר ותפקידו
	טלפון (קווי ונייד)

	
	
	
	
	· ליווי והקמת גוף תקשורת פנים ארגונית
· יעוץ וליווי של גוף תקשורת פנים ארגונית
· פיתוח תשתית תומכת בצרכי תקשורת פנים ובנייתה
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*ניתן לצרף עמודים נוספים בפורמט זה
