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 1985-1975ילידי , שכר ממוצע של בוגרי אוניברסיטאות

 מערכת ההשכלה הגבוהה, נתוני שכר
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 ביולוגיה

 פערים מול צרכי השוק
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 מרוויחים משמעותית יותר מכל השאר
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בפסיכומטרי ובמקצוע לימודכתלות 1975-1985של ילידי שכר ממוצע 

כל נקודה היא מחלקה במוסד ספציפי להשכלה גבוהה
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